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RESOLUGCAO N° 010/2013 DE 19 DE AGOSTO DE 2013

Ementa: Dispde sobre a concessdo de Licenca
para qualificacdo profissional, destinada a
professores vinculados ao quadro efetivo da
AESGA, conforme especifica.

GIANE MARIA LIRA DE OLIEIRA; Presidente da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns —
AESGA;|no uso de suas atribui¢es legais e constitucionais, previstas pela Lei Municipal n® 3445/2006
de 28 de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a necessidade de regulamentar a concessao de licencas previstas no Art. 178 da
Lei Estafual n® 6123/1968 que referencia o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de
Pernambuco, em especifico, aquelas destinadas a qualificacao profissional a nivel de Pés graduacao
em nivel|Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado);

CONSIDERANDO, as matérias legislativas préprias vinculadas a esta Administracéo, que se referem a
contrata¢ao de professores substitutos, previsto no Art. 84, § 2° da Lei Municipal n® 3445/2006; Art. 24
a 26 da Lei Municipal n° 3443/2006 e ainda obedecendo ao disposto no Art. 2°, Il, § 2° da Lei Municipal
3545/2007;

RANDO, a importancia da qualificagdo do docente para promogédo de um ensino superior de
, indispensavel para a formacdo académica dos discentes objetivando o seu ingresso no
mercado|de trabalho;

CONSIDERANDO, os requerimentos encaminhados pelos servidores professores pertencentes as
diversas junidades académicas mantidas por esta Autarquia.

RESOLVE:

Art. 1° -|Regulamentar a concessao de licenga para qualificacdo profissional a nivel Stricto Sensu
(Mestradp ou Doutorado), pleiteada por docentes do quadro efetivo desta Autarquia, atendendo aos
critérios especificados nesta Resolugdo que deverdo ser analisados pelo Conselho Administrativo da
AESGA ¢ujo deferimento acontecera através da votagdo dos conselheiros e a aprovagao ocorrera pela
fracédo de dois tercos (2/3) dos presentes.

Art. 2° - Cabera ao Conselho Administrativo definir a condigdo de afastamento do professor, podendo
ser parcjal ou integral, aplicando os prazos previstos no Art. 178 da Lei Estadual n® 6123/1968
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Pernambuco).

| — O prpbfessor que se encontrar em estagio probatério ndo fara jus a licenga especificada nesta
Resolugdo, tampouco aqueles que possuirem registros de ocorréncias que desabone a sua cond

ética e profissional no exercicio de suas atribuigoes.
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Il - A concesséo parcial sera aplicada resguardando os limites prudenciais das dotagdes orcamentarias
proprias| ficando a liberagéo parcial no ultimo semestre do curso, correspondendo a reducdo de carga
horaria pfetiva no percentual de 50% (cinqiienta por cento), periodo em que esta relacionado a
entrega da tese ou dissertagdo em conjunto com a defesa do mesmo.

Art. 3° + Conceder-se-a licenga, sem prejuizo de vencimentos, direitos e vantagens, ao servidor
professdr vinculado ao quadro efetivo da AESGA, aprovado em processo de selecdo junto a instituicéo
de ensino idénea, para cursar pés-graduagdo, mediante assinatura de termo de compromisso, cuja
obrigatofiedade de compromisso do servidor na Autarquia far-se-a por igual periodo ao do
afastamento, sob pena de ressarcimento a Autarquia, dos vencimentos pagos durante o periodo de
concessgo.

| - A corfcess@o da licenga que trata este Artigo devera obedecer a um percentual maximo de dez por
cento (10%) do total de professores do quadro efetivo da AESGA, que conforme Art. 2°, Il § 2° da Lei
Municipal 3545/2007, quando podera haver contratagbes para substituicdo dos docentes afastados
para capacitagao.

Il - Um3 vez atingido o percentual de dez por cento (10%), por professores efetivos que estejam
licenciados para qualificacdo profissional, sé serdo deferidos os novos requerimentos a partir da
reintegracao do docente licenciado ao exercicio efetivo de seu cargo; neste ato, 0 mesmo devera
entregar|o certificado de conclusao do curso ou documento equivalente e sua reintegragdo acontecera
mediante Portaria emitida pela Presidéncia da Autarquia.

Il - Para concess&o da licenga tratada nesta Resolugdo, devera ainda ter por parametro de
deferimento, a situacao financeira da Instituicdo, objetivando o equilibrio da sua estrutura financeira
observaga sobre o comparativo das receitas e despesas contabilizadas no periodo em que se
manifestar o interesse pelo pleito.

IV — O professor interessado em pleitear a licenga especificada no Art. 1° desta Resolugéo, devera se
pronunciar com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias; periodo necessario para realizagdo de um
processg seletivo simplificado destinado a sua substituicdo, devendo o mesmo remeter sua solicitagéo

— através |do Setor de Protocolo da AESGA, destinando-a ao Departamento de Pessoal para
providéncias cabiveis.

V - O prpfessor que pleitear a licenca devera aguardar em exercicio o resultado do seu requerimento
que sera apreciado junto ao Conselho Administrativo, tendo como critérios para concessdo os |
estabeletidos nesta Resolucao.

VI — O professor licenciado nos termos desta Resolugcdo podera solicitar o cancelamento de sua
licenga mediante requerimento escrito motivando o seu retorno, que devera ser homologado através
de uma portaria emitida pela Presidéncia da Autarquia. %
Art. 4° | Cabera a Presidéncia da Autarquia, encaminhar ao seu Conselho Administrativo, os
requerimentos recebidos para apreciagdo devendo os conselheiros se posicionar quanto a concessao,
observando também as prioridades acerca dos regimes de trabalho exercidos pelos docentes
vinculadgs a estrutura pedagogica e académica da Instituicéo.

Art. 5° -| A distribuicdo do percentual descrito no Art, 2° |, desta Resolugdo se fara priorizando‘fd |
docenteg oriundos dos Regimes de Trabalho: Dedicacao Exclusiva, Dedicacao Parcial e Horista "
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ente em sala de aula e destinada a orientacéo, respectivamente, e enquanto critério de
desempate para concesszo observar-se-a:

| - O regime de trabalho:
Il - O prdfessor com o maior numero de horas aulas efetivas;
Il - O nivel de form%géo pretendida e de atuagao docente.

Paragrafo Unico: Os demais professores que nao se enquadrarem nos requisitos acima, ndo serao
contemp licenga para estudo.

ados com

Art. 6° - Os servidores que solicitarem o afastamento deverao apresentar o histérico escolar e relatério
de freqUigncia e aproveitamento escolar semestralmente, sob pena de terem o afastamento cancelado.
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