
 

 

 

 
 

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA ADMISSÃO 
Modalidade: Contratos por Excepcional interesse Público / Cargos Comissionados  

 
 

1. Dos Documentos: 
 
- RG 
- CPF 

- Comprovante de residência 

- Certidão de nascimento ou casamento 

- Certidão de nascimento dos dependentes 

- 02 (duas) fotos 3x4 

- Título eleitoral 

- 02 (dois) últimos comprovantes de votação ou declaração de quitação eleitoral emitida pelo 

TER 

- Reservista (caso o candidato seja do sexo masculino) 

- Comprovante de escolaridade (Ensino Médio, Graduação e Especializações) – Conforme 

exigência previstas para provimento do cargo provido; 

- Certidões de regularidade com o erário, nas esferas: Municipal, Estadual e Federal 

- Declaração informando que no exercício da função pública, o candidato não sofreu penalidades 

incompatíveis com a investidura em cargo público;  

- Declaração de antecedentes criminais estadual e federal 

- Declaração de bens móveis e imóveis 

 - Carteira de trabalho (frente e verso) 

- Carteira do registro profissional 

- PIS/PASEP  

- Conta Corrente: Bradesco 
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