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RESOLUGAO N° 001/2013

EMENTA: Didpde sobre a regulamentagfio da concessdo de
Gratificagdes a Servidores, conforme estabelece a Lei
Municipal n® 3693/2009 e da outras providéncias.

GIANE MARIA LIRA DE OLIVEIRA; Presidente da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns —
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SGA: no us
de dezembro de 2006 em consenso com o Conselho Administrativo desta Autarquia;

NSIDER
do § 20 d

o de suas atribui¢des legais ¢ constitucionais, previstas pela Lei Municipal n°® 3445/2006 de

LANDO as necessidades de regulamentagdo das determinagdes contidas nas alineas “a”, *b” ¢

o Artigo 3° da Lei Municipal 3693/2009 que trata da concessdio de gratificagdes para

servidores efetivos pertencentes a Estrutura Administrativa da AESGA.

Cd

ou

INSIDERANDO, a complexidade das rotinas de trabalhos ¢ das responsabilidades acometidas a fungéio
cargo degempenhado, elegendo-as como critério de distribui¢fio das aludidas gratificagdes.

RESOLVE:
Ant. 1° - Ficam estabelecidos os percentuais abaixo apresentados a serem concedidos pela Administragdo
Autdrquica sobre forma de gratificagdio incidindo sobre o vencimento base dos servidores dos cargos
administrativos: Agente ¢ Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais, conforme especifica:
I 4 As grat?ﬁcﬂgﬁes designadas aos Secretirios da AESGA poderdo ser concedidas em percentuais de até
100% (cem |por} cento), conforme previsto na alinea “a” do § 2° do Artigo 3° da Lei Municipal 3693/2009.
Dq exposto, os |percentuais passam a ser distribuidos na seguinte proporgéo:
ORGAD ADMINISTRATIVO SECRETARIA PERCENTUAL
Sedretaria de Finangas e Orgamento Secretario do Departamento Liquidante de 20%
Despesas
Sedretaria de Finangas ¢ Orgamento Secretario de Departamento de Cobranga e 50%
Divida Ativa
Sedretaria de Finangas ¢ Orgamento Secretario de Contabilidade ¢ Execugio 50%
Orgamentaria
Segretaria de Finangas ¢ Orgamento Secretério de Finangas e Orgamento 70%
Sedretaria dé Financas ¢ Orcamento Secretario de Departamento de Tesouraria 70%
| Sedretaria de Administracdo Secretdrio de Administragiio 70%
11 + As gratifidagdes concedidas aos Diretores da AESGA poderdo ser concedidas em percentuais de até
70V (setenta por cento), conforme previsto na alinea “b” do § 2° do Artigo 3° da Lei Municipal
36P3/2009.|Do exposto, os percentuais passam a ser distribuidos na seguinte proporgio:




ORGAQ ADMINISTRATIVO

DIRETORIA PERCENTUAL
Secretaria de Administracfio Diretor de Departamento, de Patrimonio 20%
Secretaria de Administragio Diretor de Departamento de Pessoal 30%
Sepretaria de Administracdo Diretor de Departamento de Informatica 40%
Segretaria de Administracdo Diretor de Departamento de Compras 60%
Sepretaria de Administracio Diretor de Departamento de Licitagdio 70%

I}~ As gratificagSes concedidas aos cargos de chefias da AESGA

dejaté 50% (cinqiienta por cento), conforme previsto na alinea

poderdio ser concedidas em percentuais
“c” do § 2° do Artigo 3° da Lei Municipal

,RE{:STRE..S

3693/2009. Do lexposto, os percentuais passam a ser distribuidos na seguinte proporgdo:
qRGEO ADMINISTRATIVO DIRETORIA PERCENTUAL
Sedretaria de A dministragdo Chefe de Departamento de Protocolo 30%
Sedretaria de Administragio Chefe de Departamento de Registro de 30%
Diploma
Sedretaria de Administragio Chefe de Departamento de Biblioteca 40%
Arg 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Arg 3°- Revogam-se as disposi¢des em contririo.

CUMPRA-SE

E,

PUBLIQUEASE E

ALESGA, 07 de Janeiro de 2013,

OLIVEIRA
nte da AESGA.,




