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1 APRESENTACAO

O Manual do Vestibular da Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns — AESGA descreve todos os procedimentos para a sua
Inscricdo, vestibulando que pretende participar do Processo Seletivo 2020.1. Nele, vocé encontrara informacgoes sobre a estrutura dos
Cursos e toda a distribuicao das etapas ligadas a esse evento, fornecendo subsidios para sua participacao de forma consciente em
tempo habil.

2 CALENDARIOS 2020

DATA HORA DESCRICAO
VESTIBULAR
07/10/2019 8h Inicio das inscricoes
23/11/2019 23:59h Término das inscricdes
27/07/2019 14h Entrega dos cartes
01/12/2019 8h Aplicacao das provas
03/12/2019  17h  Duvidas quanto as provas
AESGA 07/10/2019 08:00h Inll'cio das inscrig(“)es~
23/11/2019 23:59h Término das inscrigoes
26/11/2019 18:00 Aplicacao das provas

ENEM, REINTEGRADOS, ALUNOS ESPECIAIS E
INTEGRALIZACAO CURRICULAR

07/10/2019 08:00h Inicio das inscricoes
01/02/2020 23:59h Término das inscricoes

07/10/2019  08:00h Inicio das inscrigdes
01/02/2020 23:59h Término das inscricoes

3 TABELA DE CURSOS OFERECIDOS

PORTADOR, VAGAS

AUTORIZAGAO/ TRANSFERIDO 22

CURSOS ENEM E ENTRAD

RECONHECIMENTO  cn\TRADA REINTESRADO A

Bacharelado em Administracao CEE/PE 021/2017 Noite
Bacharelado em Arquitetura CEE/PE 119/2017 40 10 10 30 Manhé&
Bacharelado em Arquitetura CEE/PE 014/2019 20 05 10 30 Noite
Bacharelado em Direito CEE/PE 027/2018 40 10 10 30 Tarde/Noite
Bacharelado em Engenharia Civil CEE/PE 074/2014 40 10 10 30 Noite
Bacharelado em Educacéo Fisica CEE/PE 104/2018 40 10 05 30 Integral
Tecnologia em Gestédo Hospitalar CEE/PE 166/2015 40 10 10 30 Noite
Secretariado Executivo Bilingue CEE/PE 138/2015 40 10 10 30 Noite
Tecnologia Gestdo de Recursos Humanos | CEE/PE 031/2016 40 10 30 Noite
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4 INFORMATIVO QUANTO A FORMA E ESTRUTURA DOS CURSOS

- Administracao

Estrutura

O curso de Administragdo da AESGA foi o primeiro bacharelado de Administragdo do pais a ter seu reconhecimento pelo Parecer 391/87
do MEC, voltado para formacdo de empreendedores. O objetivo do curso de Administragdo em Empreendedorismo é formar
administradores com capacidade de compreender os conceitos empresariais, administrar e gerir organizagdes, pessoas, recursos e
processos, de forma ética e socialmente responsavel.

O curso visa formar profissionais com uma visao generalista da Administracdo, ao mesmo tempo em que o direciona para a pratica da
educacdo e cultura empreendedora, através de um grupo de conteudos especificos que lhes sao oferecidos. O curso visa suscitar no
aluno o desenvolvimento do espirito empreendedor e criativo, tdo importante no mundo contemporéaneo.

Aulas

- As aulas do curso de administracao sao ministradas de segunda a sabado no horario da noite.

Diferenciais

- Projetos Empresariais, pesquisa de mercado, elaboracado de estratégias gerenciais, analises de casos e visitas orientadas a empresas;
- Disciplinas integradas que contribuem para que os alunos desenvolvam habilidades e visdo sistematica.

Area de Atuacdo

- Empresas publicas e privadas;

- Em diversos setores da economia, como industria, servico, comércio, terceiro setor, consultoria, ensino e educacdo e érgaos
governamentais.

Duragao: 4 anos.

- Arquitetura e Urbanismo

Estrutura

Autorizado pelo Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco — CEE-PE, através do Parecer 119/2017.

O curso de Arquitetura e Urbanismo da AESGA € o primeiro bacharelado na area na Regido Agreste Meridional de Pernambuco e faz
parte da FACIGA — Faculdades Integradas de Garanhuns vinculada a AESGA.

O curso visa a formagao de profissionais generalistas, conscientes de suas competéncias e habilidades para fins de atuagao com registro
de responsabilidade técnica, sendo capaz de traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais e comunidade em relagdo a
concepgao organizagao e construgao do espago interior e exterior, abrangendo o urbanismo, a edificacdo e o paisagismo.

De acordo com a sua formagdo generalista, o arquiteto e urbanista estd habilitado a atuar em diversas areas concernentes ao
planejamento e execucao de edificagdes, paisagismo e urbanismo, conforme estabelece a Lei N°© 12.378, de 31 de dezembro de 2010.
Aulas

- As aulas do curso de Arquitetura e Urbanismo, sdo ministradas de segunda a sabado no turno da manha e noite.

Diferenciais

- O curso de Arquitetura e Urbanismo da AESGA tem como premissa a formacao do profissional cidadao, desenvolvendo uma postura
fundamentada em principios éticos e democraticos, enfrentando os desafios das transformacoes inerentes a sociedade e ao mercado
de trabalho, além de ser um profissional comprometido com a conservagao e a valorizacdo do patrimoénio construido, e a protegdo do
equilibrio do ambiente natural e utilizacdo racional dos recursos disponiveis

- Visa ainda desenvolver competéncias na utilizacdo de uma visdo sistémica, definindo a sequéncia e as relagdes entre as agoes
necessarias a elaboragdo de planos estratégicos, voltados ao melhor funcionamento e desenvolvimento de espagos internos e externos
Area de Atuacdo

- Como profissional empreendedor, como auténomo ou em drgaos do governo e empresas publicas e privadas;

Ambito de Abrangéncia

As atividades e atribuicoes do arquiteto e urbanista consistem em:

- da Arquitetura e Urbanismo, concepgao e execucdo de projetos;

- da Arquitetura de Interiores, concepgao e execugao de projetos de ambientes;

- da Arquitetura Paisagistica, concepgdo e execucdo de projetos para espacos externos, livres e abertos, privados ou publicos, como
parques e pracas, considerados isoladamente ou em sistemas, dentro de varias escalas, inclusive a territorial;

- do Patriménio Histdrico Cultural e Artistico, arquitetonico, urbanistico, paisagistico, monumentos, restauro, praticas de projeto e
solugdes tecnoldgicas para reutilizacao, reabilitagdo, reconstrucdo, preservacdo, conservagao, restauro e valorizagdo de edificagles,
conjuntos e cidades;

- do Planejamento Urbano e Regional, planejamento fisico-territorial, planos de intervencdo no espaco urbano, metropolitano e regional
fundamentados nos sistemas de infraestrutura, saneamento basico e ambiental, sistema viario, sinalizacdo, trafego e transito urbano
e rural, acessibilidade, gestdo territorial e ambiental, parcelamento do solo, loteamento, desmembramento, remembramento,
arruamento, planejamento urbano, plano diretor, tragado de cidades, desenho urbano, sistema viario, trafego e transito urbano e rural,
inventario urbano e regional, assentamentos humanos e requalificagdo em areas urbanas e rurais;
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- da Topografia, elaboracdo e interpretacdo de levantamentos topograficos cadastrais para a realizacdo de projetos de arquitetura, de
urbanismo e de paisagismo, foto-interpretacdo, leitura, interpretacdo e analise de dados e informacoes topograficas e sensoriamento
remoto;

- da Tecnologia e resisténcia dos materiais, dos elementos e produtos de construcao, patologias e recuperagoes;

- dos sistemas construtivos e estruturais, estruturas, desenvolvimento de estruturas e aplicacdo tecnoldgica de estruturas;

- de instalagGes e equipamentos referentes a arquitetura e urbanismo;

- do Conforto Ambiental, técnicas referentes ao estabelecimento de condigdes climaticas, acusticas, luminicas e ergondmicas, para a
concepcao, organizacao e construcdo dos espagos;

- do Meio Ambiente, Estudo e Avaliacdo dos Impactos Ambientais, Licenciamento Ambiental, Utilizacdo Racional dos Recursos
Disponiveis e Desenvolvimento Sustentavel.

Duracgao do curso: 5 anos.

- Direito

Estrutura

- Autorizado pelo Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco — CEE-PE, através da Portaria 224/05, o curso de bacharelado da
AESGA tem como missdo formar profissionais qualificados, com visdo generalista, ética e humanistica das ciéncias juridicas, aliando a
teoria a pratica, através do nucleo de praticas juridicas e dos convénios mantidos com 6rgaos da justica.

As Faculdades Integradas de Garanhuns sdao mantidas pela Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns, tem por finalidade a busca da
exceléncia do ensino e formacdo do profissional do Direito, permitindo a utilizacdo de didlogo critico com a realidade social e atuacdo
empreendedora em todas as carreiras juridicas.

Aulas

- As aulas do curso de direito, sao ministradas de segunda a sabado nos horarios da tarde e noite.

Diferenciais

- O trabalho social também se encontra presente. A formacdo do Profissional de Direito requer, em seu bojo, a responsabilidade social.
Para isso, nos periodos de formagdo profissionalizante do curso, os alunos prestam assisténcia gratuita a comunidade, através do
Nucleo de Pratica Juridica;

- Estabelece relagdes interinstitucionais, estimulando eventos cientificos, pesquisa cientifica e pdlos de extensdo.

Area de Atuacao

- Advocacia Publica — Representa os interesses da Unido, Estado e Municipios, zelando pela legalidade de seus atos;

- Advocacia Privada — Representacdo de empresas, instituicdes ou pessoas fisicas em agles processuais ou contratos que envolvam
clientes, sejam réus, vitimas ou simples interessados;

- Delegacia de Policia;

- Magistratura;

- Promotor de Justica;

- Consultoria em geral na area juridica.

Duragao: 5 anos

- Educacao Fisica

Estrutura

- Autorizado pelo Conselho Estadual de Educagdo de Pernambuco — CEE-PE, através da Portaria 104/18, o curso de bacharelado em
Educacgao Fisica da AESGA tem como missao proporcionar uma formacao generalista, técnica e humana de profissionais de Educacgao
Fisica para atuarem na realidade social por meio das diferentes manifestacdes e expressoes da cultura corporal do movimento
humano, articulando ensino, pesquisa e extensdao na promogao da melhoria da qualidade de vida individual e coletiva. O curso forma
profissionais com competéncias técnica e politica e conscientes de sua importancia na qualidade de vida.

Aulas

- As aulas do curso de Educacao Fisica da AESGA-FACIGA, sao ministradas de segunda a sabado nos horarios noturno.

Diferenciais

- As aulas tém uma aprendizagem significativa, valorizando as situagdes praticas. Ou seja, elas colocam em debate estudos de casos
reais e a resolugdo de problemas do dia a dia do profissional da area. Dessa forma, o aluno é o protagonista: é ele quem vai
construir o conhecimento de forma ativa.

em seu bojo, a responsabilidade social. Para isso, a atividade pratica nos periodos de formacdo

- Estabelece relagBes interinstitucionais, estimulando eventos cientificos, pesquisa cientifica e praticas de extensdo.

Area de Atuacao

Condicionamento fisico — Se vocé decidir guiar sua carreira para se tornar um profissional de educagdo fisica na area de
condicionamento, vocé trabalhara como personal trainer atuando em clubes, academias ou empresas, supervisionando o treinamento
e direcionando seus clientes para que atinjam um objetivo especifico.
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Esportes — A area de esportes € uma das mais amplas para quem decide optar por educagdo fisica. Nela, o profissional se especializa
em algum esporte ou modalidade. As oportunidades sdo enormes e variadas. E possivel trabalhar com natacdo, futebol, basquete,
handball, lutas, danga entre muitos outros.

Dentre as modalidades esportivas, ultimamente esta bastante em alta o profissional que trabalha com crossfit.

Reabilitagdo — Essa area esta intimamente ligada a recuperacdo de pacientes que passaram por doengas ou problemas fisicos.
Pessoas com lesdes corporais, que passaram por procedimentos cirlirgicos ou que precisam melhorar seu condicionamento também
podem contar com esse profissional, lembrando que nesses casos o trabalho é feito aliado a um profissional de fisioterapia também.
Performance — Nessa area, o profissional de educacao fisica trabalha auxiliando aqueles que participam de competicGes de alta
performance como bodybuilder ou outras areas.

Lazer e recreagao — Quem trabalha com a area de lazer e recreacdo pode atuar em hotéis, clubes, cruzeiros, pousadas e resorts,
tanto no entretenimento dos hdspedes quanto em treinamentos ocasionais.

Gestdo — Nos cursos de bacharelado em Educacdo Fisica € normal serem apresentadas aos alunos, matérias com foco voltado para a
area de gestdo. Isso é fundamental para os que desejarem atuar como gerentes de estabelecimentos esportivos ou ligados a busca
por um estilo de vida mais saudavel, como as academias.

Duragao: 4 anos

—>Engenharia Civil

Estrutura

- Reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacao de Pernambuco — CEE-PE, através do Parecer 074/2014 publicada no Diario Oficial
do Estado em 20 de agosto de 2014.

O curso de bacharelado em Engenharia Civil da AESGA tem como missdo formar profissionais qualificados, através de uma visao
sistémica e multidisciplinar de seu campo de trabalho, visando sempre a ética e a responsabilidade com aspectos sécio-ambientais,
baseando-se nas ciéncias exatas e nas diversas modelagens técnico-cientificas aplicaveis a sua area, buscando sempre a exceléncia do
ensino e formagdo do profissional, conciliando a formagdo tedrica, pratica e humanistica, permitindo uma atuagdo empreendedora no
ambiente académico através de problemas reais da area de Engenharia Civil.

Aulas

- As aulas do curso, sdo ministradas de segunda a sabado.

Resumo das Atividades do Engenheiro

- O Engenheiro Civil atua na area de elaboragdo de projetos e estudos para a realizacdo de construgdes, examinando solo e subsolo a
fim de detectar provaveis efeitos sobre suas obras projetadas;

Determina acgdes, tais como, assentamentos de alicerces, fundagdes, escavacles, obras de estabilizagdes e de contengdes, como
também a execugdo, instalagdo, funcionamento e conservagdo de redes elétricas, hidraulicas para servigos de higiene e saneamento,
bem como escolha das maquinas e equipamentos para as etapas das obras;

Estabelece planos e orcamentos para execucao das obras, calculos das deformagGes e tensoes elétricas, forga das correntes hidraulicas
e efeitos do vento e calor que podem ocasionar desniveis na construgdo;

Elabora a programacdo e controle das obras, planejamento e operacgao de sistemas, gere a industria da construgdo civil e suas areas
correlatas.

Area de Atuacdo:

- Construcao Civil: Concepgao, execugao e fiscalizagao de obras civis — como edificagdes (residenciais, comerciais, industriais ou de uso
misto), obras de arte, pontes, viadutos, estadios e barragens.

- Estruturas: Elaboracao e execucao de projetos estruturais de edificios comerciais e residenciais, galpdes industriais, estadios, pontes,
viadutos, reservatorios e outros.

- Transportes: Elaboracdo e execucdo de projetos viarios, planejamento e gerenciamento de transportes urbanos.

- Hidraulica e Recursos Hidricos: Desenvolvimento de recursos hidricos para melhorar o uso benéfico da agua pela sociedade — como
abastecimento de agua, irrigacdo, controle de secas e cheias e drenagens pluviais, entre outros.

- Sanitaria e Ambiental: Elaboragdo e execucao de projetos de sistemas de abastecimento de agua potavel, esgotamento sanitario,
limpeza urbana, controle de vetores, avaliagdo de impactos ambientais, controle da poluicdo do ar, da dgua e do solo e gestdo
ambiental.

- Solos e Geotecnia: Elaboragdo e execucao de projetos de fundagdes e contencles, execucao de sondagens e prospecgdes do solo,
controle de erosGes, barragens de terra, entre outros.

Duragao: 5 anos.

->Secretariado Executivo Bilingue

Estrutura

O curso visa formar Secretarios Executivos que atuem no mercado de trabalho de forma ética, técnica e competente para o alcance
dos objetivos da organizagdao. Sao instrumentos norteadores do curso dotar os alunos de conhecimentos que suscite a aprimore o
senso critico, a criatividade e a inovacdo para responderem de forma eficiente e eficaz as expectativas da sociedade e do mundo do
trabalho.
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A missdo do curso é formar em trés anos, profissionais criativos, qualificados para atuarem no mercado com uma visdo estratégica e
ampliada, atendendo as complexidades das organizacdes com carater empreendedor, mantendo a ética e usando sua acentuada
formagdo critica para atuar proativamente no espago organizacional e mercadoldgico, criando harmonizagdo entre os setores da
empresa e trabalhando em parcerias com os gestores executivos.

O que caracteriza o curso de Secretariado Executivo Bilingiie é o seu eixo gerencial, o que garante a identidade da formacdo.Além
disso, o curriculo contempla temas transversais de formacgdo complementar do aluno, tais como empreendedorismo, ética e consciéncia
social.

Aulas

- As aulas do curso, sdo ministradas de segunda a sabado.

Diferenciais

O profissional graduado desenvolve a capacidade profissional gerencial, compreensao de conhecimentos inerentes ao campo de
atuacdo, empreendedorismo, ética e consciéncia social, acdo criativa e inovadora, formando profissionais modernos, atualizados com
0 mercado e capazes de tomar decisdes importantes para a organizagao.

O curso tem alto indice de empregabilidade, podendo o aluno ser inserido no mercado de trabalho a partir dos primeiros periodos.
Através do Escritério Modelo os alunos poderdo desenvolver projetos em parceiros com empresas da regido.

Area de Atuacdo

O secretario executivo é um profissional que tem um mercado de trabalho amplo. Nas organizacoes ele tem a fungao de implantar um
sistema de gerenciamento e suporte administrativo de forma a garantir o perfeito fluxo de atividades, agOes e relacdes entre a area
que secretaria e as demais areas. Igualmente, deve garantir, através do seu trabalho, uma boa relagdo com o ambiente externo a
organizacao, objetivando harmonia e fluidez da imagem, da comunicagao, dos processos, dos produtos e dos servicos.

Duragao: 3 anos e meio.

- Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos

Estrutura

Autorizado pelo Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco — CEE-PE, através do Parecer 068/2016-CES.

O curso tem como missdo formar profissionais qualificados, através de uma visdo sistémica e multidisciplinar prospectiva acerca dos
fatos e aspectos especificos da profissdo e utilizar adequadamente processos e instrumentos, essenciais ao desempenho profissional
do tecndlogo em Gestao de Recursos Humanos.

Aulas

- As aulas do curso Recursos Humanos, sdo ministradas de segunda a sabado no horario da noite.

Diferenciais

Sob esta otica, o curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos visa a formacdo do cidaddo e do profissional,
possibilitando aquisicdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e de valores éticos, morais e sociais, que lhes permitam o pleno
desenvolvimento das atividades inerentes ao exercicio da profissao.

Resumo das Atividades

- O profissional de Recursos Humanos atua na area de Promogdo e agles inerentes a gestdo de carreiras.- Proposicdo de politicas de
salde e qualidade de vida no trabalho.- assessorar o uso adequado da legislacao brasileira no gerenciamento de rotinas de pessoal.-
Analise do comportamento organizacional das equipes de trabalho identificando caracteristicas cognitivas e afetivas e tracos de
personalidade indispensaveis ao estabelecimento de uma gestao partilhada.- Liderar pessoas e grupos, mediando e negociando
conflitos, de forma criativa e inovadora. - Desenvolver a capacidade empreendedora analisando e refletindo sobre as causas e os
efeitos dos processos tecnoldgicos. - Gerir processos e pessoas, aplicando conhecimentos tedricos e praticos na conducdo dos trabalhos.
- Operacionalizar processos de recrutamento, selegao e treinamento de pessoal. - Responsabilizar-se pela avaliagdo de desempenho
do pessoal da organizagdo.

Area de Atuacdo:

Gerente de recursos humanos. - Supervisor de recrutamento e selecdo, de cargos e saldrios, de treinamento e desenvolvimento de
pessoal. - Analista de cargos e salarios, de recrutamento/selecdo, de treinamento e desenvolvimento de pessoal. - Técnico de
recrutamento e de treinamento em cargos e salarios.

Assistente de departamento de pessoal.

Duragao: 2 anos.

- Tecnologia em Gestao Hospitalar

Objetivo

Fornecer aos profissionais das areas, conhecimentos e ferramentas para a gestdo de empreendimentos e 6rgdos de saude publicos e
privados. Para obtengdo do diploma, ao final do curso os alunos elaboram e defendem um projeto pratico, baseado nos
conhecimentos adquiridos nos estagios realizados.

Diferenciais

-Oferecer sélida formagdo tedrica — prética;

-Estagios na area de saude e afins;

-Atividades complementares de cunho técnico — cientifico que ddo formagao pratica.
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Area de Atuacido

O profissional desta area esta apto a trabalhar em instituicdes publicas e privadas de saude, gerenciando e coordenando programas,
projetos e instituicGes de salde. E uma drea em ascensdo e oferece grande oportunidade profissional.

Duragao 2 anos e meio

5 PROCESSO SELETIVO — VESTIBULAR 2020.1

A Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, através da Comissao de Vestibular divulga, por intermédio
deste manual, as normas complementares ao Edital de Abertura de Inscricoes do Concurso Vestibular 2020.1. O candidato
deve aceitar de forma irrestrita as condicOes contidas neste manual. Para todos os efeitos legais, este manual, bem como, as diretrizes
especificadas constituem partes integrantes do Edital do Concurso Vestibular 2020.1, ficando automaticamente desclassificado qualquer
candidato que deixar de atender as prescricoes estabelecidas em ambos.

Os concursos serao realizados em uma Unica etapa eliminatdria. As provas serdo elaboradas com base nos programas
constantes neste Manual.

5.1 FORMAS DE INGRESSO

Serao consideradas como formas de ingresso, a aprovacdao na prova objetiva e/ou escrita (redacdo) dada em ordem
decrescente que compreenda o numero de vagas disponiveis em cada Curso, conforme processo escolhido, a destacar: Vestibular.
5.2 INSCRICOES

As inscrigdes para o Vestibular de 2020.1 serdo realizadas mediante preenchimento da ficha de inscrigao no site, e, posterior
pagamento da respectiva taxa gerada via boleto bancario, conforme prazo descrito No calendario (pag. 2) deste manual, sendo
realizadas no Site: www.cespa.aesga.edu.br e www.aesga.edu.br, gerando boleto e efetuando o pagamento da taxa, em qualquer
agencia bancaria. . .

5.2.1 A EFETIVACAO DA INSCRICAO DO CANDIDATO
Modalidade INTERNET, se dara pelo atendimento aos seguintes procedimentos:

a) Acessar aos sites: www.cespa.aesga.edu.br e www.aesga.edu.br seguindo os procedimentos constantes na pagina.

b) Tomar conhecimento das normas do processo, através da leitura do Manual do Candidato e Editais de Publicagao.

c) Preencher o formulario de inscricdo e enviar os dados.

d) Imprimir e efetuar o pagamento do Boleto Bancario relativo a taxa de inscricao.

e) Verificar a confirmagdo da Inscricao apos pagamento do Boleto Bancario e sua referida compensacao através na consulta direta
no site: www.cespa.aesga.edu.br.

f) Retirar o Cartao de inscrigdo conforme data informada no Calendario 2020.1 (pag. 2) deste manual.
Observacoes:
- No ato da inscricdo o candidato devera optar pelo curso e turno de sua preferéncia, bem como, escolher a lingua estrangeira,
Inglés ou Espanhol, em que serd examinado.
- Sera facultado ao aluno que ainda ndo concluiu o Ensino Médio, inscrever-se como candidato Treineiro, no processo seletivo —
Vestibular ndo concorrendo, portanto, as vagas disponiveis.
5.2.2 TREINEIRO

O candidato Treineiro, por ndo ter condigdes de comprovar, na data da matricula, conclusdo de Ensino Médio ou equivalente,
devera estar ciente de que, em nenhuma hipdtese, podera requerer matricula, uma vez que ndo atende aos requisitos dispostos no
quadro de documentagdo citada para esse ato.

5.2.3. A TAXA DE INSCRICAO:

A taxa de inscricdo do VESTIBULAR sera R$ 70,00 (setenta reais) apresentada via Boleto Bancario gerado no ato da inscricdo,
apos preenchimento de formulario, no site www.cespa.aesga.edu.br. Esta, uma vez paga, ndo sera devolvida em hipdtese alguma.

A taxa de inscrigdo do TREINEIRO sera R$ 30,00 (trinta reais) apresentada via Boleto Bancario gerado no ato da inscrigdo,
apos preenchimento de formulario, no site www.cespa.aesga.edu.br. Esta, uma vez paga, ndo sera devolvida em hipotese alguma.
5.2.4. CANDIDATO QUE NECESSITAR DE RECURSOS ESPECIAIS:

O candidato que necessitar de recursos especiais no dia da realizacgdo da prova (no caso de enfermidades devidamente
comprovadas), devera adotar o seguinte procedimento:

% Se a enfermidade for pré-existente a inscricdo, devera indicar a mesma na ficha de inscricdo e apresentar laudo médico a comissao
organizadora do Vestibular.

% Nos demais casos, devera ser apresentada uma solicitagao, por escrito, no prazo maximo de 48 horas antes da data de realizacdo das
provas, a Comissdo do Vestibular, que_analisaré, emitindo parecer nas 24 horas seguintes. (Modelo anexo I)

5.2.5 O CARTAO DE INSCRICAO

Os cartdes de inscricdo estardo disponiveis no site de acordo com Calendario 2020.1 (pag. 2) deste manual, estando
condicionado ao pagamento do boleto bancario.
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ATENCAO: O candidato devera comparecer no local de prova munido de cartao de inscrigao (retirado no site) e documento de

identidade. Ficando advertido que o cartdo de inscricdo ndo substitui o documento de identidade oficial. Cada candidato devera
conferir, imediatamente e com o maximo rigor, todos os dados do seu cartdo de inscricdo com aqueles que constam no formulario
de inscricdo. Se constatadas divergéncias entre as informagGes constantes no Cartdo de Inscricdo e o Formulario de Inscricdo, o
candidato devera dirigir imediatamente e entrega-lo no CESPA para que sejam tomadas as providéncias necessarias para
correcdo. O candidato que nao conferir o cartdo ao recebé-lo, assumira inteiramente o erro constante no cartao, podendo
esse erro alterar suas preferéncias ou mesmo desclassifica-lo, conforme seja a natureza do equivoco. As reclamagGes procedentes
serdo levadas a Comissao do Vestibular que emitird um novo cartdo de inscricdo, sem 6nus para o candidato.
Os candidatos poderdo pegar o cartdo no dia da prova, pagando uma taxa de R$ 5,00 (cinco reais).

5.3 DAS PROVAS

Para os vestibulandos, o processo seletivo serd composto de provas escritas, constituidas de questGes objetivas com 05
alternativas resultando em uma Unica assertiva correta, exigindo diferentes graus de complexidade, a partir de textos informativos,
graficos e ilustragdes de um modo desafiante e motivador. Sera exigida também, uma prova de redacdo, de carater eliminatdrio.

5.4 CALENDARIOS, HORARIO E LOCAIS DE PROVAS.

5.4.1 DATA DA PROVA

Todos os candidatos de um mesmo processo fardo as provas na mesma data conforme Calendario-CESPA (pagina 2), para
os vestibulandos.
5.4.2 HORARIO DA PROVA

O candidato deverd comparecer ao local das provas (AESGA) com (01) uma hora de antecedéncia, munido de identificacao
publica, cartao de inscricdo e caneta esferografica preta ou azul. Os portdes serdao fechados 15 minutos antes do inicio das provas
(AESGA) ndo sendo permitida em nenhuma hipdtese a entrada do candidato apds este horario. Os vestibulandos fardo prova no
hordrio das 8 as 13 horas (AESGA). Conforme tabela (pag. 01)
5.4.3. DUVIDAS COM RELACAO AS PROVAS

Duvidas em torno de questGes atinentes as provas poderdo ser formalmente apresentadas a Comissdo do Vestibular até as
14:00 horas da data estabelecida no Calendario - CESPA (pagina 2).
Quarenta e oito horas, apds o encerramento do prazo, a Comissao do Vestibular divulgara, se for o caso, um novo gabarito, contendo
as alteragGes que considerar pertinente. Em nenhuma hipdtese, serdo concedidas vistas ou revisGes das provas realizadas. (modelo
anexo II)

5.4.4 NORMAS DURANTE A REALIZAGAO DAS PROVAS

% Nenhum candidato podera ausentar-se da sala antes de transcorrido 2 horas de prova;
» Os candidatos ndo poderao levar o caderno de provas.
< Ficardo sempre na sala, até o final das provas, pelo menos 3 (trés) candidatos, ainda que um deles ja tenha terminado a prova
e estes assinardo a ata de ocorréncia,
5.4.5 COMPOSICOES, QUESTOES & PESOS

A avaliagio sera composta por uma REDAGAO (com valor maximo de 10 pontos) e por 80 QUESTOES OBJETIVAS, distribuidas
e calculadas com os respectivos pesos totalizando 1000 pontos, de acordo com o quadro a seguir:

*

o<

.

PORTUGUES E LITERATURA 15 20 15 10 15 6
HISTORIA E GEOGRAFIA 20 09 20 4 20 3
FiSICA 10 02 10 15 10 8

QUIMICA 10 01 10 4 10 15
BIOLOGIA 10 02 10 2 10 30
MATEMATICA 10 06 10 30 10 6
LINGUA ESTRANGEIRA 05 02 5 2 5 2
REDACAO 01 40 01 25 01 25

Obs: Cada questdo objetiva tera valor 1 (um) ponto e a redagéo 0 — 10
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5.5 SISTEMA DE PROVAS

5.5.1 FOLHA DE RESPOSTAS

Ao recebé-la, o candidato devera conferir imediatamente os dados impressos na parte superior, onde constam seu nome e
numero de inscri¢do (que deve ser igual ao n° da folha de REDAGAO), entre outras informagdes, que devem coincidir com aquelas do
cartdo de inscricdo, apds sua verificacdo, o candidato devera assinar a folha de resposta como forma de complementar sua identificacdo
pessoal.

Se tais dados estiverem corretos, o vestibulando pode iniciar a marcagao do mesmo. Qualquer engano, nao reclamado pelo
candidato no inicio de cada prova, implicara prejuizo irreversivel para o0 mesmo.
As provas sdo constituidas de questdes de mdltipla escolha, em que apenas uma alternativa devera ser marcada como correta (a
marcagao de mais de uma alternativa na mesma questdo, acarretara a nulidade da mesma).
5.5.2 MARCACOES DA FOLHA DE RESPOSTAS

Resolva todas as questGes da prova e depois marque as respostas na folha correspondente. Apds as marcacoes, verifique se
eles preencheram os alvéolos.

As marcacoes sao definitivas, ndo podendo ser apagadas ou rasuradas.
Atencao!
%+ Utilize apenas caneta esferografica de cor preta ou azul para marcar as folhas de respostas.
» Assinale sempre com marcas escuras preenchendo todo o espaco do alvéolo.
» N&o suje, nao amasse e nao dobre a folha de respostas, que, assim, ficara inutilizada.
» N&o marque nas areas reservadas a Comissdo do Vestibular.
.5.3 PROVA DE REDACAO

O candidato recebera uma folha pautada para fazer a sua redagao. Ao recebé-la, devera conferir imediatamente o nimero de

inscrigdo impresso no verso da folha, esse nimero deve coincidir com o do cartdo de inscrigdo. Se este nimero estiver incorreto, o
candidato deve apontar o erro ao fiscal de sala que tomara as devidas providéncias.

o,

3
*
3
*
3
*

ATENC[\O: De forma alguma, o candidato podera assinar ou deixar, em qualquer parte da folha, sinal identificador da
autoria da prova. Ao receber o caderno de prova, o candidato devera ler suas instrucdes e preencher os dados solicitados antes de
passar ao enunciado das questbes e ao tema da redacdo. Quando for responder as questdes, o vestibulando devera utilizar apenas o
espago reservado para cada uma delas. )

OBS.: A REDACAO SO SERA CORRIGIDA SE O CANDIDATO OBTIVER NO MINIMO (20%) NA PROVA OBJETIVA.

5.5.4 O TEXTO DA PROVA DE REDACAO DEVERA SER ELABORADO, OBSERVANDO-SE OS SEGUINTES

CRITERIOS:
a) Apresentacao
Deve conter: de 20 a 25 linhas, num minimo de trés paragrafos, formados, na sua maioria, por mais de um periodo.

b) Esquema de construcao

Deve conter: introdugdo, com apresentacao, de forma geral, do tema proposto; desenvolvimento, com discussdo - ampliada e
aprofundada - das ideias e dos argumentos apresentados na introducdo; conclusdo, com retomada, de forma resumida, do
desenvolvimento anterior, para fechamento do tema.

c) Contetido

Deve primar:

< Pela coeréncia, com atencdo aos principios da continuidade tematica, da progressdo semantica e da nao-contradicdo;

< Pela argumentatividade, com atencdo aos dados reais, historicos, politicos, culturais e as relagbes entre esses dados; com
atengdo, ainda, a relevancia das informagGes para sustentagdo dos argumentos;

< Pela organizacao e coesdo, com atencdo a ordenacdo, a sequéncia e a articulacdo hierarquica das ideias e dos argumentos,
seja do particular ao geral, do simples ao complexo, do préximo ao remoto, da parte ao todo ou vice-versa;

< Pelo vocabulario, com atencdo a precisdo e a adequacdo vocabular, observando os usos especificos da escrita formal de
textos dissertativos.

d) Correcgao linguistica

Deve observar:

“ As convengoes ortograficas (grafia e acentuacao corretas das palavras);

< Os sinais de pontuagao;

% Os padroes de morfossintaxe (regéncia verbal e nominal, concordancia verbal e nominal, colocagdo das palavras, conjugagao
verbal).

Observacgao: A apresentacao de um texto ndo dissertativo e a fuga total ao tema proposto s3o critérios para atribuicao da nota
zero a redacdo.
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6. CRITERIOS DE ELIMINAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1. Sera eliminado do concurso o candidato que:

< A apresentacao de uma mesma letra em toda a folha de gabarito.

< A apresentacdo de um texto nao dissertativo e a fuga total ao tema proposto ou copiar textos da prova.

< Obtiver 0 (zero) na prova de REDACAO;

% Ndo obtiver o minimo de 20% de acerto do total de questGes;

%  Utilizar-se de expedientes ilicitos ou contrariar as normas do Processo Seletivo;

% Utilizar calculadoras, pagers, aparelhos celulares, radiocomunicadores ou similares;

Nota: Se levados as provas, deverdo ser comunicados e colocados em local seguro devidamente desligados, devolvendo-os na saida dos
candidatos. ~

6.2 CLASSIFICACAO FINAL

A classificacdo dos candidatos dar-se-a pela ordem decrescente do total de pontos obtidos no conjunto das provas, acrescido de
seus respectivos pesos, dentro do turno de opgao.
6.3. DESEMPATE:

Havendo candidatos com igual nimero de pontos, no computo geral, a classificacdo, por desempate, dar-se-a levando-se em
conta, sucessivamente, o maior nimero de pontos obtidos na Redacdo, nas questles objetivas de Lingua Portuguesa e Literatura, Histdria,
Geografia, Lingua Estrangeira, Biologia, Quimica, Fisica e Matematica.

6.4. REMANEJAMENTO:

Os vestibulandos classificados para o turno vespertino poderdo ser remanejados para o noturno, caso ndo seja

preenchida a quantidade minima de vagas para o funcionamento do curso, a conveniéncia da Faculdade.

ATENGAO: Para implantagdo e manutengdo de uma turma o quérum minimo sera de 30 alunos.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. N3o havera isencdo total ou parcial da taxa de inscricdo;

7.2. A inscricdo sera considerada sem efeito, se 0 seu pagamento for considerado impedido, por qualquer motivo;

7.3. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com
as consequéncias de erros no preenchimento da ficha de inscrigdo.

ATENGAO: No dia das provas, os candidatos devem chegar ao prédio as 7 horas, munidos de seu documento oficial de identificagdo,
de seu cartdo de inscrigdo e caneta esferografica preta ou azul e a entrada do candidato na sala sera permitida apenas até as 17:45
horas. Nao serdo admitidos candidatos em locais diferentes daqueles designados para as provas.

7.4. O candidato ao inscrever-se, expressamente manifesta-se estar de acordo com todas as normas e critérios estabelecidos neste manual.
7.5. Sera cancelada, em qualquer época, a matricula do aluno que tiver feito uso de documentos ou informagdes falsas, fraudulentas ou
qualquer outro meio ilicito;

7.6. Todos os critérios, normas, datas e valores estabelecidos neste manual poderdo ser alterados, anulados ou substituidos, no todo ou
em parte, pela I.E.S ou por forca de decisOes legais, instrugdes e/ou recomendacbes emanadas de autoridades competentes do Ministério
da Educacdo, do Conselho Estadual de Educacdo, independentemente de normas complementares ao presente, que poderao ser baixadas,
sempre que necessarias.

7.7. Se ocorrer perda ou roubo do cartdo e/ou da identidade, o candidato, devera procurar a Comissao do Vestibular, na sede da
AESGA, até a véspera da prova, para conseguir autorizacdo especial de realizacdo da prova; quando a ocorréncia se verificar no dia da
prova, o coordenador podera autorizar o candidato a realizar aquele exame, a vista de outros documentos que o identifiquem.

7.8. Durante a aplicacdo das provas, nao sera permitido ao candidato o uso de livros, manuais, réguas de calculo, abacos, calculadoras,
relégios munidos com calculadora ou aparelho de comunicacao, telefones moéveis (celulares), bip ou qualquer outro equipamento de
telecomunicagdo.

7.9. E vedado também ao candidato o uso durante a prova de dculos escuros, chapéu, boné, touca ou equivalente. A Comissdo do
Vestibular podera autorizar filmagens, detectores de metais e/ou recolhimento de impressoes digitais para controle e identificagdo dos
candidatos.

7.10. Os candidatos ndo terdo acesso as salas de prova portando armas. Em caso de candidato policial ou agente de seguranca que
se apresentar armado, este devera entregar sua arma ao Chefe de Prédio para guarda temporaria em invdlucro proprio (lacrado).
7.11. Os candidatos s6 poderdo levar o caderno de provas, depois de transcorridos 03 (trés) horas do seu inicio do exame.

7.12. E importante destacar que, durante a aplicagdo das provas, os fiscais ndo estdo autorizados a fazer retificacdo de qualquer
natureza nas instrucdes ou no enunciado das questdes da prova. Se o proprio coordenador, reconhecido por um cracha bem visivel,
ndo percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre alguma retificagdo, o candidato ndo devera fazer nada que contrarie o que
especificam as instrugbes contidas no caderno de provas.

7.13. A apresentagao de uma mesma letra em toda a folha de gabarito seré critério para eliminagdo.

7.14. Nao serdo corrigidas as redagdes dos alunos que ndo obtiver o minimo de 20% de acerto do total de questSes.
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8. MATRICULA

Divulgados os resultados do Concurso, o processo de matricula definitiva sera feito de acordo com o que estabelecem o Edital
do Vestibular e o Edital de Matricula, constante na pagina do CESPA e AESGA.
8.1 MATRICULA (ENTREGA DE DOCUMENTOS)

Os candidatos constantes da listagem dos classificados serdo convocados a efetuar sua matricula de acordo com as seguintes
normas:
< Datas, horarios, locais, bem como documentos exigidos constam do Edital de Matricula;
< O candidato classificado que deixar de comparecer aos locais previstos, nas datas e nos horarios estabelecidos para a realizagdo
de sua Matricula, ou deixar de apresentar, por ocasido da mesma, qualquer dos documentos exigidos, sera eliminado do
Concurso Vestibular;
< As vagas geradas pela eliminagdo de candidatos (item acima) serdo preenchidas por novos candidatos classificados ou pelo
remanejamento de candidatos ja classificados (sempre dentro do turno de opgao);
% Todo candidato classificado devera ficar atento a sua possivel classificacdo, para fins de efetuar sua Matricula;
ATENCAO: A matricula académica serd efetuada automaticamente, em todas as disciplinas do primeiro periodo do turno de sua opc&o.

9. PROGRAMAS

As provas serao elaboradas com base nos objetos de conhecimento e nas competéncias definidas pela matriz de referéncia do ENEM-
2017 (Portaria N° 468/ INEP-MEC, de 03 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 04 de abril de 2017).

>LINGUA PORTUGUESA

I - LEITURA E RECURSOS LINGUISTICOS:

1. Leitura, interpretagdo e intertextualidade de textos literarios e ndo literarios nos mais diversos géneros textuais. Organizacdo da
macroestrutura textual, da articulacdo entre ideias e proposicoes. Associacdo de ideias.
2. Fungdo sociocomunicativa dos géneros textuais.

3 Estrutura e formagao de palavras (processos).

4. Operadores argumentativos e suas relagoes ldgico-semanticas.

5. Classes de palavras e suas flexdes nominais e verbais.

6. Crase. Frase, oragdo e periodo. Frase verbal e nominal.

7. Elementos constituintes da oragdo e suas funces morfossintaticas.

8. Coesdo sequencial e referencial.

9. Sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo.

10. Processo de coordenacao e as relacoes ldgico-semanticas.

11. Processo de subordinacdo: suas relacoes de dependéncia e de interdependéncia.
12. Pontuacdo: seus recursos expressivos e sintatico-semanticos.

13. Semantica: conotacao, denotacdo, sinonimia, antonimia, paronimia, hiperonimia e hiponimia.
14. Recursos estilisticos: figuras de linguagem.

15. Niveis de linguagem e fungdes de linguagem.

16. Formas de discurso.

17. Ortografia.

18. Acentuacdo grafica.

19. Norma culta e variagGes linguisticas.

IT - LITERATURA BRASILEIRA:
Leitura e analise de textos literarios nos diversos estilos de época em Literatura: Quinhentismo, Barroco. Arcadismo/Neoclassicismo.
Romantismo. Realismo/Naturalismo/Parnasianismo. Simbolismo e Pré-Modernismo. Modernismo e tendéncias contemporaneas.

>LINGUA ESTRANGEIRA

A PROVA: A formulacdo dos quesitos podera ser redigida em portugués ou na lingua estrangeira. Os textos, de interesse geral,
serdo extraidos de livros, revistas, jornais, ou outras publicacdes ndo especializadas.

Lingua Espanhola

1. Articulos (masculinos, femininos, neutro)

2. Pronomes, sujeitos e complementos

3. Adjetivos e pronomes: possesivos, demonstrativos, indefinidos
4.  Numerais
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5.  Adjetivos

6. Apdcope (numerais, adjetivos e indefinidos)

7. Advérbios e locugOes adverbiais

8.  Preposicdes

9. Verbos regulares, irregulares y copula (de ligacao)
10. Conjung0es e oragdes

11. Acentuagao

12. Divergéncia léxica (heterofonicos, heterossemanticos, heterogenéricos, heterograficos e heterotdnicos)
13. Uso de muy y mucho/tan y tanto

14. Género de lossubstantivos

15. Comprensionlectora de variados géneros textuais

Obs.: Os aspectos linguisticos sdo estudados de forma contextualizada.

Lingua Inglesa

1. Compreensao de textos escritos (em Inglés);

2. Identificacdo das diferentes fungdes sintatico-semanticas dos vocabulos, locugles e expressoes idiomaticas de uso corrente;
3. Utilizacdo da lingua em contextos situacionais.

>HISTORIA

I - HISTORIA GERAL

. Histdria: Conceitos e Objetivos

. A Pré-Historia: A Sociedade Primitiva

. A Antiguidade Oriental e a Sociedade de Classes

. A Estrutura Econdmica, Politica e Cultural da Antiguidade Classica

. Origem e Dinamica da Sociedade Medieval

. A Transicao do Feudalismo para o Capitalismo

. As Revolugdes Burguesas

. A Revolugdo Técnico-Industrial: A Trans-Formacdo da Sociedade e as Novas Ideias Sociais
. As Transformagdes do Capitalismo e o Imperialismo

10. A Primeira Guerra Mundial e a Luta pela Hegemonia

11. A Revolugdo Socialista na Russia

12. A Grande Crise Econdmica Mundial e a Ascensao do Totalitarismo

13. A Segunda Guerra Mundial

14. O Mundo ap6s a Segunda Guerra Mundial

II - HISTORIA DO BRASIL

1. O Brasil as vésperas da Colonizagao: Histdria, Conceitos e Objetivos

2. O Processo de Colonizacdo: Os Fundamentos da Exploragao Mercantilista e a Formacao da Sociedade Acucareira
3. A Expansao Territorial dos Séculos XVI E XVII

4. O Extrativismo Mineral e as Reagdes ao Dominio Metropolitano no Século XVIII

5. Evolugdo Administrativa no Brasil Colonia. A Igreja e o Sistema Colonial. As Manifestacdes Culturais na Col6nia.
6

7

8

9
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. O Brasil e a Crise do Sistema Colonial
. O Processo de Independéncia
. A Construcao do Estado Nacional
. O Periodo Regencial e a Consolidacdo do Império
10. As Bases Economicas do Segundo Império
11. A Cultura Brasileira no Século XIX e seu papel na Interpretacdo da Realidade Brasileira
12. A Crise da Monarquia e a Proclamacdo da Republica
13. Estrutura Politico-Econémica (1889-1920)
14. As Crises dos Anos 20 e a Revolugdo de 30
15. A Era de Vargas (1930-1945)
16. A RepUblica do Popularismo (1946-1964)
17. Os Governos Militares (1964-1985)
18. A Nova RepUblica
19. A Cultura Brasileira no Século XX
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->GEOGRAFIA

I - GEOGRAFIA DO BRASIL — Analise dos aspectos fisicos, politicos e econémicos.

A Organizagdo e divisdo do Espaco Geografico, Estrutura geoldgica e relevo, Clima e Vegetacdo, Hidrografia, Distribuicdo e usos
desiguais da agua, Recursos Naturais, Fontes de Energia, Transportes, Indlstria, Agropecuaria, Demografia, Urbanizacdo, Economia,
distribuicdo, crescimento e formacdo populacional , Problemas Ambientais.

II - CAPITALISMO E A ORDEM MUNDIAL

1. O sistema capitalista

2. Os acordos e blocos econdmicos mundiais
3. A nova ordem mundial

I1I - O PERIODO ATUAL DA GLOBALIZACAO

1. Globalizagao

2. O papel da tecnologia na globalizagao

3. 0 comércio e os servicos mundiais na globalizacdo atual
4. As “super-economias” emergentes

5. O Brasil na globalizagdo da economia atual

IV-A FORMACAO EUROPEIA

1. Caracterizacao fisica do territdrio
2. A populagdo

3. A economia

4. A Unido Europeia

V — SOCIEDADE E NATUREZA

1.Relagdo homem x natureza

2.Impactos ambientais Globais e regionais
3.Desenvolvimento Sustentavel

4.A importancia da dgua para a economia mundial

VI - URBANIZACAO, AGRICULTURA E POPULACAO MUNDIAL

1 — Urbanizagao: Conceitos e Aspectos Gerais

2 — Os Sistemas Agricolas

3 — O Crescimento, distribuicdo e formagao da Populagdo Mundial
4 - A Dindmica Climatica mundial

VII - MIGRAGOES

1 —Migragdes Internacionais

2 — A Questdo socioeconémica no Ocidente
3 — A Questao socioeconémica no Oriente

4 — Conflitos étnicos, religiosos e territoriais.

>MATEMATICA
O programa que se segue tem por objetivo avaliar a capacidade do candidato em interpretar, identificar e apresentar solu¢des para
situacOes e problemas matematicos amparados nos conceitos, teoremas e axiomas apresentados nos contetidos abaixo.

1. Conjuntos Numéricos

1.1 Numeros naturais e nimeros inteiros; nimeros primos e compostos; divisibilidade, decomposicdo em fatores primos, maximo
divisor comum e minimo mdltiplo comum; principio da indugao finita.

1.2 NUmeros racionais e irracionais, operagGes e propriedades; ordem, valor absoluto, desigualdades e intervalos no conjunto dos
nUmeros reais; representacdo decimal de fragGes ordinarias; dizimas periddicas e sua conversdo em fragOes ordinarias; sistemas de
numeragdo de base qualquer; conversao de nimeros de um sistema a outro.

1.3 NUmeros complexos: representacdo e operagdes nas formas algébrica e trigonométrica; raizes complexas da unidade e férmula
de De Moivre.

1.4 Sequéncias numéricas, progressdes aritméticas e progressdes geométricas, nogao de limite de sequéncias infinitas, soma dos
termos da série geométrica infinita.
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2. Razdes e Proporcdes
2.1 Razdes e Proporcdes; divisdo proporcional; regras de trés simples e composta; porcentagem; médias (aritmética e geométrica);
juros simples e compostos; descontos simples.

3. Fungdes

3.1 Nocdo de funcdo; construgao de fungdes; funcdes crescentes e decrescentes.

3.2 Dominio, conjunto-imagem e grafico; translacdo de graficos.

3.3 Fungdes injetoras, sobrejetoras e bijetoras.

3.4 Tipos de funcGes: linear, afim, quadratica, exponencial e logaritmica.

3.5 Maximos ou minimos da fungdo quadratica.

3.6 Operacoes com fungGes: adicao, multiplicacdo por nimero real, produto, quociente, composicao e inversao.
3.7 Equag0es e inequacgdes exponenciais e logaritmicas.

4.  Polinbmios

4.1 Conceitos, grau e propriedades fundamentais; identidade de polindmios; adigdo, subtracao, multiplicacdo e divisdo de polinémios;
algoritmo de Briot-Ruffini.

4.2 Fatoragdo, produtos notaveis e resto da divisdo de um polindmio por x + a.

5.  EquacOes Algébricas

5.1 Definigdes, conceito de raiz, multiplicidade de raizes; equagdes e inequagdes do 1.° e 2.° graus; sistema de equagbes do 1.0 e
2.9 graus; equacao e trindbmio do segundo grau, férmula de Bhaskara; Teorema Fundamental da Algebra; decomposicdo de um
polinémio em fatores irredutiveis (do 1.0 e 2.0 graus).

5.2 Relacdo entre coeficientes e raizes; pesquisa de raizes racionais; raizes reais e complexas.

6. Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares

6.1 Conceito e elementos caracteristicos de uma matriz; adigdo e multiplicacdo de matrizes, multiplicacdo de nimero por matriz;
conceito e célculo da inversa de uma matriz quadrada.

6.2 Determinante de uma matriz quadrada, propriedades e aplicacOes; regra de Cramer.

6.3 Matrizes associadas a um sistema de equacdes lineares; resolucdo e discussao de um sistema linear.

7.  Analise Combinatdria e Probabilidades

7.1 Problemas de contagem.

7.2 Combinag0es; arranjos simples; permutagdes simples e com repeticdes; bindmio de Newton.
7.3 Conceito de probabilidade e de espacos amostrais; resultados igualmente provaveis.

7.4 Probabilidade da unido e da interseccao de dois eventos em espagos amostrais finitos.

7.5 Probabilidade condicional e eventos independentes.

7.6 Nogles de Estatistica: distribuicdo de frequéncia (média e mediana).

8. Geometria Plana

8.1 Congruéncia de figuras geométricas; congruéncia de triangulos; os casos classicos de congruéncia.

8.2 0 postulado das paralelas; duas paralelas cortadas por uma transversal; feixe de paralelas cortadas por transversais; Teorema
de Tales; semelhanca de triangulos.

8.3 Desigualdade triangular. Relagdes métricas nos triangulos, poligonos regulares, circunferéncia e circulo; Teorema de Pitagoras.
8.4 Quadrilateros: nomenclatura e propriedades; quadrilateros inscritiveis e circunscritiveis a uma circunferéncia.

8.5 Soma dos angulos internos de um poligono.

8.6 Circunferéncia e circulo: angulos inscritos, interiores e exteriores de uma circunferéncia; propriedades de retas (segmentos)
tangentes a uma circunferéncia; poténcia de ponto.

8.7 Area de tridngulos e de quadrilateros; area de poligonos regulares; area do circulo e do setor circular.

9. Geometria Espacial
9.1 Retas e planos no espago: paralelismo e perpendicularismo de retas e de planos, retas reversas.

->FISICA

Este programa abrange o contetdo tipico do curso de Fisica do ensino médio (2° Grau). Na formulagdo do teste, a Banca examinadora
espera que o estudante tenha capacidade de aplicar principios da Fisica a situag0es especificas, interpretar resultados obtidos através
de experiéncias ou observagbes e analisar dados apresentados em forma de graficos.

1. Grandezas Fisicas
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2. Mecanica da Particula

3. Trabalho e Energia

4. Equilibrio de Corpos Rigidos, Fluidos, Calor e Temperatura
5. Fendbmenos Ondulatdrios e Otica

6. Eletricidade e Magnetismo

7. Relatividade Restrita e Fisica Quantica

>QUIMICA

Este programa abrange os principais aspectos do conhecimento da Quimica atual e deve ser dominado de modo a capacitar o aluno
para conceituar, descrever, reconhecer e definir os topicos abordados, visando, inclusive, a aplicacdo deste conhecimento a
problemas relacionados com o entendimento do universo, do cotidiano e dos problemas tecnoldgicos relevantes para a sociedade
moderna. No tocante a terminologia, espera-se que o estudante seja capaz de utiliza-la para entender o conteudo abordado e
expressar-se adequadamente.

I - ESTRUTURA DA MATERIA

1. Classificagdo da Matéria.

1.1. Elemento quimico.

1.2. Substancia pura.

1.3. Misturas homogéneas e heterogéneas.

2. Estrutura atdbmica da matéria — Evolucao dos modelos atémicos.

3. Classificacao Periddica dos Elementos.

4. LigagGes Quimicas - Elétrons de valéncia; ligacdo ionica; ligacOes covalentes; ligacao metdlica; hibridizacdo; pontes de hidrogénio
e forga de Van der Waals.

II - TRANSFORMAGAO DA MATERIA

1.1. Estados fisicos da matéria. Mudancas de estado fisico da matéria.

1.2. Gas Ideal.

1.2.1. Lei fisica dos gases, equacdo geral dos gases perfeitos, equacdo de Clapeyron.
1.2.2. Conceito de volume molar dos gases.

1.2.3. Misturas gasosas.

1.2.4. Leis de Dalton e Amagat.

1.2.5. Difusdo gasosa.

1.2.6. Teoria cinética dos gases.

1.2.7. Calculos estequiométricos envolvendo gases.

1.2.8. Pressao de vapor, pontos de ebuligdo e de fusdo; volume molar; pressao parcial.

2. SOLUGCOES

2.1. Solugdes verdadeiras, coloidais e suspensoes.

2.2. Solubilidade.

2.3. Unidades de concentracdo (molaridade; normalidade; titulo; fragdo molar; molalidade; percentagem em massa e volume).
2.4. Titulacdo de solugdes.

2.5. Calculos envolvendo concentragdo de solugdes.

2.6. Propriedades coligativas.

3. REACOES QUIMICAS E ESTEQUIOMETRIA - Férmula minima; formula percentual; férmula molecular; massa molecular.
3.1. FuncOes da quimica inorganica - Oxidos, acidos, bases e Sais.

3.2. Coeficientes e balanceamento de uma reacao quimica — Oxidacao -reducdo; balanceamento iénico.

3.3. Relagdes ponderais e volumétricas em uma reacdo quimica.

4, TRANSFORMAGOES QUIMICAS E CARACTERIZAGAO DO SISTEMA EM EQUILIBRIO:
4.1. Constante de equilibrio
4.2 Fatores que alteram o sistema em equilibrio.
4.3. Produto i6nico da agua.
4.4 Equilibrio acido-base e pH - pOH.
4.5 Hidrdlise dos sais e solugdo tampao.
4.6 Solubilidade dos sais.
4.7 Produto de solubilidade..
4.8 Calculos envolvendo sistemas em equilibrio.
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5. DINAMICA DAS TRANSFORMACOES QUIMICAS:

5.1 Transformacgdes quimicas e energia térmica. Energia interna e entalpia. EquagGes termoquimicas. Lei de Hess. 12 e 22 Leis da
Termodinamica. Entropia e Energia de Livre de Gibbs. Calculos envolvendo energia nas transformacgbes quimicas.

5.2 Transformag0es quimicas e velocidade de reagdo. Fatores que alteram a velocidade de reagdo. Lei da velocidade. Lei da acdo das
massas. Teoria das colisGes. Energia de ativacdo. Calculos envolvendo cinética quimica.

III - COMPOSTOS DE CARBONO.

1. Caracteristicas Gerais.

2. Estrutura dos Compostos de Carbono — Cadeias carbonicas.
3. Propriedades Fisicas e Quimicas dos Compostos de Carbono.
4. FungGes organicas:

4.1 Fungdes hidrocarboneto.

4.2. FuncOes oxigenadas.

4.3. FungOes nitrogenadas.

4.4. FungOes sulfuradas.

4.5. Derivados halogenados.

4.5 Reag0es Organicas.

5. Isomeria plana e espacial.

->BIOLOGIA

O candidato deve ter conhecimento basico sobre os assuntos listados nas onze subdivisdes do programa de Biologia apresentado. As
questdes serdo formuladas de modo textual, em figuras, graficos e/ou esquemas. O candidato deve ser capaz de identificar estruturas;
correlacionar estrutura e funcdo; identificar e explicar mecanismos bioldgicos; resolver problemas; interpretar e correlacionar
fendmenos evolutivos; aplicar corretamente as regras de classificacdo bioldgica; ter conhecimento do agente causal, da sintomatologia
e profilaxia das principais parasitoses, viroses e bacterioses em humanos, e das leis e dindmica da Biosfera.

I - CITOLOGIA

. Caracteristicas Gerais

. Superficie Celular e Trocas entre a Célula e 0 Meio Ambiente

. Obtencdo e Utilizagdo de Energia pelas Células

. Ndicleo Celular

. Reprodugao Celular

. Processos de Sintese, Secregdo e Digestdo Celular

II - GENETICA

1. Mendelismo e Neo-Mendelismo

2. Ligagdo Génica e Mapas Genéticos

3. Heranca do Sexo e Cromossomos Sexuais

4. Interagdo Génica. Caracteres Quantitativos

5. MutacOes Génicas e Aberragdes Cromossomicas

6. Funcdo Génica

III - EVOLUGAO

1. Teorias da Evolugao

2. Origem e Histéria da Vida

3. Mecanismo da Evolucdo

4. Formagao e Evolucdo das Espécies

IV - HISTOLOGIA

1. Tecidos Animais

2. Tecidos Vegetais

V - TAXONOMIA

1. A Classificacdo Bioldgica

VI - MONERA, PROTISTA E FUNGOS

1. Caracteristicas Gerais, Reprodugdo E Importancia.

VII - BOTANICA

1. Reino das Plantas e DivisOes

2. Morfologia Vegetal

3. Fisiologia Vegetal
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VIII - FUNC6ES VITAIS NOS ANIMAIS

. Nutrigao e Digestao

. Circulagdo e Transporte

. Respiracdo

. Excregdo

. Sistemas Integradores e Regulacdo Funcional
. Reprodugdo e Desenvolvimento Ontogenético
IX - PARASITOLOGIA

1. Principais Parasitoses Ocorrentes no Brasil

X - VIRUS E BACTERIAS

1. Viroses

2. Bacterioses

3. Imunidade

XI - ECOLOGIA

1. Fundamentos

2. RelagOes Entre Os Seres Vivos )

3. O Homem E O Ambiente X VIRUS E BACTERIAS
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10. PORTADORES DE DIPLOMA, TRANSFERIDOS E REINTEGRADOS

A Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, através da Comissao divulga, por intermédio deste manual,
as normas complementares ao Edital de Abertura de Inscrigoes do Processo Seletivo Portador de diploma, Transferidos e
Reintegrados . O candidato deve aceitar de forma irrestrita as condigdes contidas neste manual.

Para todos os efeitos legais, este manual, bem como as diretrizes especificadas constituem partes integrantes do Edital do
Processo, ficando automaticamente desclassificado qualquer candidato que deixar de atender as prescrigGes estabelecidas em ambos
0s instrumentos normativos.

10.1 O PROCESSO
A classificacdo dos candidatos dar-se-a pela ordem decrescente do total de pontos obtidos a partir da média aritmética da
analise curricular, dentro da opgdo.

10.2 VAGAS
As vagas por curso estdo disponiveis na tabela (pagina 2).

10.3 INSCRIGCAO

As inscricbes para o Processo Seletivo 2020.1 serdo efetuadas mediante o pagamento de R$ 300,00 (trezentos reais) para
transferidos, R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para portadores de diploma e reintegrados, via boleto bancario disponivel, apds
preenchimento de formulario, no site do CESPA, até a data estabelecida no Calendario-CESPA (pagina 2).

10.4 A TAXA DE INSCRICAO
Uma vez paga, ndo sera devolvida em hipotese alguma.

10.5 DOCUMENTAGAO NECESSARIA E PROCESSO PARA INSCRICAO:

->TRANSFERIDOS

a) Documento RG, CPF, Titulo de Eleitor, originais e xerox;

b) Historico da graduacdo;

c) Programa das disciplinas cursadas;

d) Declaragdo de vinculo com a instituicao de origem;

e) Declaragdo de quitacdo.

f) Comprovacao de ter ingressado na Instituicdo via VESTIBULAR (dados do Vestibular)

g) Declaragdo com nimero da portaria do MEC de reconhecimento ou autorizacdo do curso.
->PORTADOR DE DIPLOMA

a) Documento RG, CPF, Titulo de Eleitor, originais e xerox;

b) Diploma da graduacao original e xerox ou certiddo de conclusdo do curso;

c) Historico da graduacao original e xerox.

d) Declaragao com numero da portaria do MEC de reconhecimento ou autorizagao do curso.
Atencgao: Todos os documentos citados acima devem ser entregues até o dia 22/11/2019 a partir das 08:00 no CESPA.

- REINTEGRADOS
a) Preenchimento da ficha de inscrigdo (contida no edital - anexo 01 e manual anexo IV)
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As solicitacOes de reingresso serao analisadas para que a inscricdo seja realizada junto com o pagamento da taxa pertinente.
Atencao: Os candidatos que se encontram com a situacao de desisténcia e cancelamento nao podem reintegrar.

10.6 PODERA INSCREVER-SE NO PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS RESIDUAIS:
< Estudante desvinculado de um curso de graduacdo da AESGA antes de concluir qualquer de suas habilitagdes, que pretenda
reintegragdo ao mesmo curso;

% Estudante vinculado a um curso de graduacdo reconhecido ou autorizado, de outra IES, que pretenda transferéncia externa para
0 MesSMo Curso;

< Diplomado em curso de graduagao reconhecido para obtencdo de diploma em outro curso de graduagao;

< Graduados da area de ciéncias sociais aplicadas e afins, do curso ao qual optar no ato da inscricdo.

10.7. SERA ELIMINADO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE:
Nao obtiver no minimo 5,0 (cinco) pontos na ANALISE CURRICULAR.

10.8. CLASSIFICAGAO FINAL
A classificacdo dos candidatos dar-se-a pela ordem decrescente do total de pontos obtidos a partir da média aritmética da
analise curricular, dentro da opgdo.

10.9. DESEMPATE:
Havendo candidatos com igual nimero de pontos, no computo geral, a classificacdo, por desempate, dar-se-a levando-se em
conta, sucessivamente, a idade do candidato e maior nimero de disciplinas cursadas no curso de origem.

10.10 DISPOSICOES GERAIS

a) O presente Processo Seletivo somente sera valido para matricula do primeiro e segundo semestre de 2020;
b) Nao havera isengdo total ou parcial da taxa de inscricao;

c) O valor referente a taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma;

d) O candidato assume total responsabilidade pelas informacOes prestadas no preenchimento da inscrigao;

e) O candidato declarara, ao inscrever-se, estar de acordo com todas as normas e critérios estabelecidos neste Edital;

Uma vez publicada a chamada dos aprovados para matricula pela internet e mural desta Instituicdo, estes deverdao comparecer
no dia estabelecido em Edital de Matricula para efetuarem a mesma. O ndo comparecimento implicara o remanejamento dos candidatos
classificados obedecendo a ordem de desempenho decrescente da listagem;

g) Sera cancelada, em qualquer época, a matricula do aluno que tiver feito uso de documentos ou informacoes falsas, fraudulentas
ou qualquer outro meio ilicito;

h) Todos os critérios, normas, datas e valores estabelecidos neste Edital poderao ser alterados, anulados ou substituidos, no todo ou
em parte, pela I.E.S ou por forca de decisdes legais, instrucdes e/ou recomendacdes emanadas de autoridades competentes do
Ministério da Educagdo, independentemente de normas complementares ao presente Edital, que poderdao ser baixadas, sempre que
necessarias;

i) Candidatos ndo aprovados terdo prazo de 15 dias para retirada de sua documentagdo entregue no CESPA. Apds o prazo, a
documentagdo sera incinerada. .

j) Os candidatos aprovados no processo de TRANSFERENCIA deverdo comparecer, apos a divulgagdo do resultado, com toda a
documentacdo original ao departamento do CESPA para encaminhamento aos setores de protocolo (pagamento da taxa de dispensa)
e dispensa de disciplina (entrega das ementas originais). A auséncia do pedido de dispensa acarretara matricula no primeiro periodo
letivo de cada curso.

k) Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selegao.
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ANEXO I

SOLICITACKO DE REGIME ESPECIAL PARA A REALIZA(}RO DAS PROVAS
A Coordenacdo do CESPA — Vestibular 2020.1 da AESGA

, Documento de

Identidade  N©° Orgdo  Expedidor , residente na
No , Bairro

, Cidade , inscrito Vestibular 2020.1 da

AESGA, no Curso de , com o N° de Inscricao ,

vem requerer que suas provas sejam realizadas em regime especial, conforme o estabelecido no Item 5.2.4 do Manual
do Candidato, na forma a seguir especificada.

Se vocé precisa de atendimento especial para a realizacao das suas Provas, assinale sua necessidade.

Se for portador de Deficiéncia Visual.
1. ( ) Prova ampliada 2. ( ) Ledor 3. ( ) Prova Braille

1. () Intérprete de linguagem de sinais
Se for portador de Deficiéncia Auditiva
2. () Nao necessito de intérprete

1. ( )Sala em andar térreo 2.( ) Mobiliario Especial

Se for portador de Deficiéncia Fisica Especifique:

3. () Auxiliar para preenchimento do Cartdo-Resposta

1. ( ) Gravidez 2. ( ) Pds-operatdrio/ Acidente
Se necessitar de outros tipos de atendimento
3. ( ) Doenca 4. ( ) Amamentacao
em condicOes especiais, assinale ao lado a sua
5. () Outros
necessidade.
Especifique:

OBS: Anexar Laudo Médico.
Garanhuns, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXO II
CAPA DE CONJUNTO DE RECURSO

1. Identificacao do candidato
1.1 Nome PROTOCOLO ___ / /2019

1.2 N° de Inscrigao

Assinatura

A Comissdo de Vestibular
Como candidato ao concurso Vestibular 2020.1 AESGA, solicito revisao do(s) gabarito(s) oficial(is) preliminar(es)

da prova de , conforme as especificagdes inclusas.

Garanhuns, de de 2019.

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES

Para a interposicao de recurso(s) contra o(s) gabarito(s) oficial(is) preliminar(es) das provas objetivas, o
candidato devera entregar 02 conjunto(s) de recurso(s), idénticos entre si, com as seguintes
especificagoes:

a) “Capa de Conjunto de Recurso(s)”, devidamente preenchida, em que constem obrigatoriamente, o nome, o
numero de inscricao, o Curso e a assinatura do candidato e o formulario “Justificativa de Recurso”, devidamente
preenchido, exclusivo para cada Prova, cujo gabarito oficial preliminar esteja sendo questionado.

b) Em cada formulario “Justificativa de Recurso”, devera haver a indicagao do nimero da questao cujo gabarito
oficial preliminar esteja sendo questionado, da resposta marcada pelo candidato e do gabarito oficial preliminar divulgado
pela AESGA.

9) Em cada formulario da “Justificativa de Recurso”, devera conter argumentacao légica e consistente que
fundamente seu questionamento.

FORMULARIO DE JUSTIFICATIVA DE RECURSO

Numero da Questdao [ 1

PROVA

Gabarito divulgado [ 1 Resposta do candidato [ 1
Argumentacdo do Candidato

Numero da Questiao [ 1

PROVA

Gabarito divulgado [ 1 Resposta do candidato [ 1
Argumentacdo do Candidato
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ANEXO III

FORMULARIO DE RECURSO DA DISSERTACAO

Candidato: CPF:
Vestibular: Turno:
Email: Telefone:

Requer revisdo de sua redacdo pelos motivos expostos abaixo:

Assinatura do Candidato
MANUAL DO CANDIDATO 2020.1
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Solicitacdo de Reingresso

LA DO IO
MO Of GARANMLM

ANEXO IV

REQUERIMENTO — REINTEGRAGAO

NOME MATRICULA
ESTADO CIVIL TIPO DE DOCUMENTO N° DOC. ORGAO EXPEDIDOR UF CPF
ENDERECO NUMERO  COMPLEMENTO
TELEFONE CELULAR E-MAIL
ANO DE INGRESSO / VESTIBULAR | CURSO | TURNO
ASSINATURA DO REQUERENTE
PREENCHIDO PELA AESGA

PROCESSO DE INGRESSO

SEMESTRE - / TEMPO DE INTEGRALIZA(;AO ANOS. ANO DE INGRESSO / VESTIBULAR / CURRICULO

FALTA CUMPRIR ATIVIDADES COMPLEMENTARES H COMPONENTES OBRIGATORIOS H ESTAGIO H
O aluno (a) encontra-se em com
relagdo ao curriculo
PARECER DA COORDENACAO DO CURSO
DILATA(;AO DO PRAZO/ INTEGRALIZAQAO CURRICULAR O DEFERIDO O INDEFERIDO
Assinatura e Carimbo
TOTAL DE SEMESTRES TEMPO DE INTEGRALIZAGAO ANOS. | ANO DE INGRESSO / VESTIBULAR / CURRICULO
REINTEGRACAO O DEFERIDO O INDEFERIDO
Assinatura e Carimbo
JUSTIFICATIVA
DEFERIMENTO EM / , condicionada existéncia de Vaga na disciplina/periodo.
Garanhuns, de de
Assinatura e Carimbo
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