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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA AESGA
Edital-CESPA 001/2022
A Presidente da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela
portaria n° 012, de 04 de janeiro de 2021-GP, do Prefeito do Municipio de Garanhuns, conferidas pela Lei N° 3445/2006 solicita ao
CESPA- Centro de Selecéo e Processamento de dados da AESGA, a abertura das inscrigbes para o Processo Seletivo de prestacdo de
servico de professor para ministrar aulas nas disciplinas abaixo, para substituicdo por tempo determinado de professores ausentes nos
Cursos da AESGA.

1. DA INSCRICAO E SUAS CONDICOES:
1.1. PERIODO, HORARIO E LOCAL DE INSCRICAO:
a) PERIODO DE INSCRICAO: 03 de janeiro a 01 de fevereiro 2022.
b) LOCAL: site do CESPA www.cespa.aesga.edu.br
c) DATA DO SORTEIO DO PONTO: 07 de fevereiro de 2022.
d) DATA DA PROVA: 08 de fevereiro de 2022.
e) HORA INICIAL: 10h
1.2. REQUISITOS PARA INSCRICAO E DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES:
1.2.1. REQUISITOS PARA INSCRICAO:
a) Ser graduado na area, com Pos-Graduacao Lato ou Strictu Sensu em areas afins.
b) Pagar taxa de inscricdo, através de boleto bancario emitido no site, no valor de R$ 100,00 (cem reais) por disciplina.

2. DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES:
a) Copiade RG, CPF;
b) Curriculum em duas vias (Modelo LATTES CNPg — www.cnpg.br), impresso diretamente da plataforma Lattes, assinado
e encadernado, devidamente documentado com cépias dos titulos e dos comprovantes das atividades, escolaridade e titulos
relacionados no quadro de titulos relacionados no item 5.3.2;
2.1. Os documentos apontados nas letras “a” e “b” do item anterior deverdo vir acompanhados dos originais, no ato da
apresentacdo, para a conferéncia com as copias (a apresentacdo da documentagdo sera no dia da prova pratica).

2.2. Ndo serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, com exce¢do ao cidaddo amparado pela Lei
Estadual n° 14.016/2010, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e
renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio salario minimo mensal, conforme
Decreto Federal n° 6.135/2007.

a) A comprovacio de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita através da indicagdo do Ndmero de
Identificacdo Social — NIS, além dos dados solicitados no requerimento de Isencdo via CESPA.

b) A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isencéo, sera consultada junto ao 6rgéo gestor
do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

c) As informacdes prestadas no Requerimento de Isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas.

d) O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo deferido devera retornar ao CESPA
para efetuar sua inscrigdo até a data limite de 28/01/2022.

e) O candidato que ndo efetivar a sua inscricdo, apds aanalise dos pedidos de isengdo do pagamento, sera excluido do processo
seletivo.

2.3. O candidato que prestar informagdes ou apresentar documentos falsos serd imediatamente desclassificado, em qualquer uma das
fases do presente processo seletivo e, em ja tendo sido convocado, o cancelamento do contrato.

3. DAS VAGAS:
NUCLEO CURSO DISCIPLINAS VAGAS SEM/ANO REQUISITOS
Ser graduado em Matematica ou
i X - . . Administracdo com po6s
MATEMATICA ADMINISTRACAO | Matematica Financeira 01 01/22 graduagio . em  matemética
financeira.
; Direito Penal Ser graduado em Direito com pés
DIREITO PUBLICO DIREITO Direito Constitucional 01 01/22 graduagio em Direito ou 4reas
Direito Tributario afins.
PROJETO I Projeto Arquitetonico/interiores 01 01/22
PROJETO II Planejamento Urbano/Paisagismo 01 01/22
Subsidios de Projetos Investigativos 01 01/22 Ser graduado em Arquitetura com
ARQUITETURA . . "
PROJETO Il Q e Projetuais para a Preservagio do pos graduagao em Arquitetura.
Patriménio/Intervencdo em Sitios
Historicos
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3.1 O Professor contratado pelo referido processo seletivo, tera como base de remuneracdo inicial, a carga horaria equivalente a 60
(sessenta) horas semestrais que serdo computadas em conformidade com o disposto nas disciplinas disponiveis no 1° semestre de 2022
e presentes no nicleo ofertado.

4. DAS PROVAS:
4.1. ASELECAO SERA COMPOSTA DE 2(DUAS) AVALIACOES.

4.1.1. Prova prética, consiste uma aula abordando tema relativo a disciplina escolhida. (Anexo I)

4.1.2. Prova de titulo, cujo célculo seré feito a partir dos titulos elencados no item 5.3.2 deste edital.
5. REALIZACAO DAS PROVAS:

5.1. ORIENTACOES GERAIS

5.1.1 As provas serdo realizadas nas dependéncias da Autarquia de Ensino Superior de Garanhuns - AESGA, situada
Av. Caruaru, 508 — Heliépolis, em data e hora designada no item 1, a comisséo de sele¢do dara ciéncia aos candidatos da
ordem de apresentacdo da prova pratica pela pagina www.cespa.aesga.edu.br ou publicacdo nos murais da AESGA.

5.1.2. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo das provas com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para o inicio das provas, munido de documento de identidade e material necessario para realizacao
das mesmas.

5.1.3. Sera automaticamente eliminado do certame o candidato que ndo se apresentar até a hora designada para a
realizacdo das provas e ndo atender as exigéncias deste Edital.

5.1.4. N&o sera permitida a realizacdo das provas em outro local, a ndo ser o determinado neste Edital.

5.1.5. N&o serd permitido durante a realizacéo das provas qualquer tipo de consulta, nem uso de maquina calculadora,
telefone celular e outros equipamentos de comunicacéo.

5.2. REALIZACAO DA PROVA PRATICA:

5.2.1. O tema da prova préatica sera sorteado no CESPA/AESGA no dia anterior a data da realizagdo da prova pratica
as 10:00h. Ndo é obrigatoria a presenga dos candidatos ao sorteio do ponto. A publicagdo do ponto sorteado no site do
CESPA ocorrera duas horas depois do sorteio do mesmo.

5.2.2. A duracdo da prova sera de 20 (vinte) minutos para apresentacdo da aula, 5 (cinco) minutos para consideracdes
finais, podendo apos este prazo a banca examinadora elaborar perguntas ao candidato dentro do tema apresentado.

5.2.3. A prova pratica seréa feita em ordem alfabética dos candidatos inscritos.

5.2.4. Os critérios de analise da Prova Prética estdo descritos no Anexo Il deste edital.

5.2.5. A banca examinadora da Prova Pratica serd composta por 03 (trés) membros.

5.2.6. O candidato devera apresentar o plano de aula a banca antes da apresentacdo. Ao concluir a prova o candidato
deverd assinar a Ata de Presenca.

5.3. PROVA DE TITULOS:
5.3.1. No dia designado da prova préatica devera o candidato apresentar os titulos (originais e xerox).
5.3.2. SO serdo admitidos os titulos abaixo relacionados, que receberdo a pontuacéo a seguir:
O candidato inicia a pontuagdo com 6 pontos, adquirido com a graduacdo na area;

Titulo Pontos

Graduacdo na area. 6,00
Certificado de conclusdo em programa de Pds-Graduacdo Lato Sensu. 0,50
Certificado de conclusdo em programa de P6s-Graduacdo Stricto Sensu (mestrado). 1,00
Certificado de conclusdo em programa de P6s-Graduacdo Stricto Sensu (Doutorado). 2,00
Comprovagao de exercicio profissional na area. 0,20
Comprovagdo de exercicio profissional na area pedagogica. 0,30
Totalizando no maximo de pontos | 10,00

6. RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

6.1. O candidato poderé interpor recurso junto ao CESPA, na Av. Caruaru, 508 — S80o José. Os recursos serao julgados
pela comissdo do processo seletivo em relacdo as notas atribuidas nas provas constantes neste edital no prazo de setenta e
duas horas ap6s a divulgacéo do resultado no site do CESPA. O recurso interposto fora do prazo ndo seré reconhecido,
sendo considerada, para tanto, a data de solicitagdo no protocolo.

6.2. O requerimento de recurso deverd ser apresentado por peti¢do escrita, assinada e devera conter:
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a) nome completo e nimero da inscri¢do do candidato;

b) indicacdo do nome e do nimero do processo seletivo que esteja realizando;
c) objeto do pedido;

d) exposicdo detalhada das razdes que o motivaram.

6.3. N&o haverd recurso de reconsideragdo ou recursos adicionais.

6.4. Serdo aceitos recursos interpostos presencialmente ou via correios, desde que encaminhe por e-mail
cespa@aesga.edu.br uma copia da postagem, para contagem do prazo.

6.7. Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo a disposi¢do no local onde foi protocolado, durante quinze
dias, onde os interessados poderdo ter vista as informacdes constantes nos mesmaos.

6.8. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacOes relativas ao processo seletivo,
tomando conhecimento de seu conteldo para posteriormente nao alegar desconhecimento de qualquer tipo ou natureza.

7. APROVACAO DOS CANDIDATOS:

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo, nota igual ou superior a 6(seis) pontos, na
prova préatica e 6 (seis) na prova de titulos.
8. CLASSIFICACAO:

8.1. Em caso de empate, entre dois ou mais candidatos, para fins de classificacdo, sera obedecido, na ordem aos seguintes
critérios:

I. Maior idade, para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), conforme Lei n® 10.741 de 1° de

outubro de 2013 (Estatuto do 1doso);
1. O candidato que houver exercido fungdo de jurado, de forma comprovada, nos termos do Art. 440 do Decreto-Lei n°
3.689 de 03 de outubro de 1941 (Cddigo de Processo Penal);
[1l. Maior nota na prova prética;
IV. Maior nota na prova de titulacéo.
9. DO PRAZO DE VALIDADE:

9.1. Este processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologacéao do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, & necessidade da Administrac&o.
10. DO PROVIMENTO DO CARGO:

10.1. O provimento da vaga ocorrera de imediato, e dar-se-4 a critério da Administragdo, de acordo com as necessidades
do servigo, e obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos, encerrando com o retorno do professor
licenciado.

11. REMUNERACAO

O valor da hora aula para o cargo de Professor do Ensino Superior sera de acordo com a Lei Municipal n® 4.484/2018
e alteragdes posteriores, e ingressard na AESGA como professor horista, devendo cumprir entre outras atribui¢des do cargo
a participacdo em reunides de carater pedagdgico, de acompanhamento das atividades discente e docentes, das reunides de
planejamento e avaliacdo de atividades escolares e outros eventos académicos que a Instituicdo julgar necessaria a
participacdo do professor, em conformidade com as Leis Municipais N° 3.445/2006 e 3.544/2007, além das normas de
competéncia dos Conselhos Internos e demais regramentos previstos na Lei n°® 9.394/1996 - Diretrizes e Bases da Educagéo.

TITU LA(}AO VALORES
Professor Graduado R$ 21,22
Professor Especialista R$ 25,31
Professor Mestre R$ 30,76
Professor Doutor R$ 35,21

12. DISPOSI(;C)ES GERAIS E FINAIS:

12.1. Por ocasido da inscrigdo, o candidato deverd apresentar em todos os atos do processo seletivo, a Carteira de
Identidade. A n&o apresentacio do documento implicara na ELIMINACAO do candidato.

12.2. No caso de furto ou perda do documento citados no item 12.1, o candidato devera apresentar certiddo de ocorréncia
policial registrando tal fato.

12.3. Néo sera permitido o uso de cigarro ou assemelhados no local do processo seletivo.

12.4. Os candidatos aprovados, por ordem de classificagdo, preencherdo o limite de vagas previsto neste Edital, bem
como outras vagas que venham a serem abertas, de acordo com as necessidades da Administracdo da AESGA.

12.5. Todos os atos do processo seletivo serdo divulgados no Quadro de Atos Oficiais da AESGA e no site
WWWw.cespa.aesga.edu.br .



mailto:cespa@aesga
http://www.cespa.aesga.edu.br/

ARTARD LA DO ENEING
SUPESIORDE GAANHUNG

12.6. O candidato que ndo comparecer ou chegar atrasado aos locais e horarios estabelecidos no presente Edital, sera
considerado ELIMINADO. As portas das salas onde se realizardo as provas do processo seletivo fechardo, exatamente, no
horério previsto para o inicio das provas.

12.7. E vedado ao candidato ingressar com acompanhante nos locais de selegéo.

12.8. Sera excluido do processo seletivo o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for descortés para com qualquer um dos examinadores, fiscais ou autoridade presente;

b) for surpreendido durante a realizagdo da prova em comunicagdo com outro candidato;

c) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos;

d) ausentar-se do recinto a ndo ser momentaneamente em casos especiais e ha companhia de fiscal.

12.9. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco seré aplicada prova fora
do local designado pelo edital.

12.10. O candidato aprovado devera comunicar a AESGA qualquer mudanga de endere¢o, sob pena de ndo sendo
encontrado, sera considerado eliminado deste processo seletivo.

12.11. O candidato convocado, que ndo comparecer para aceitagdo e assinatura do contrato nos prazos estabelecidos,
terd exauridos os direitos decorrentes da habilitacdo no processo seletivo.

12.12. Nao havera devolucgdo do valor pago, salvo se for cancelada a realizagdo do processo seletivo.

12.13. O candidato, no momento da inscri¢do, deve ter conhecimento das presentes instrucdes e se compromete a aceitar
as condigdes do processo seletivo, tais como aqui se acham estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

12.14 Todas as informacdes deste processo seletivo poderdo também ser obtidas na sede da AESGA, localizada a
Avenida Caruaru, 508 — Heliopolis, Fones: (87) 3763-8266 — 98832-7538 [ e pelo site: http://www.cespa.aesga.edu.br.

12.15. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de processo seletivo das AESGA, designada para
esse fim, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Garanhuns, 03 de janeiro de 2022.
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ANEXO |
PONTOS PARA SORTEIO DA PROVA DIDATICA

DIREITO CONSTITUCIONAL, DIREITO TRIBUTARIO e DIREITO PENAL

1.

©oNOR WD

10.
11.
12.

As Escolas Penais. (BECCARIA e LOMBROSO).

Da norma penal. Conceito e conteido. Teoria de Binding.

Divisdo bipartida e tripartida da infragdo penal. A posigdo do Cddigo Penal Brasileiro.

A tipicidade. Fungdo do tipo. Diviséo dos tipos.

As espécies de tributos. Imposto, Taxa, Contribuicdo de Melhoria, Empréstimo Compulsério e Contribui¢6es. Conceito e diferenciacao.
Dos Direito e Garantias Fundamentais.

Fato gerador. Conceito. Obrigacdo Tributaria. Conceito e Espécies (Principal e Acessoria).

Da Nacionalidade e dos Direitos Politicos.

Obrigacdo Tributéria. Sujeito Ativo e Passivo. Capacidade Tributaria do Sujeito passivo. Domicilio tributério. Responsabilidade Tributéria
dos Sucessores.

As Garantias Constitucionais — Remédios Constitucionais

Crédito Tributério. Conceito. Processo Administrativo (langamento por declaracéo, de oficio ou por homologagéo)

Estado de Sitio. Estados de Defesa. Intervengao federal

MATEMATICA FINANCEIRA I E |1

HooNogkrwNE

Equivaléncia de capitais
Descontos

Calculo do Juro
Empréstimos

Amortizagdo (sistemas)
Anuidades

Corre¢do monetéaria
Rendas certas ou anuidades
Juro e montante

Valor atual e valor nominal

SUBSIDIOS DE PROJETOS INVESTIGATIVOS E PROJETUAIS NA PRESERVACAO DO PATRIMONIO/INTERVENCAO EM

©oOoNoGO~WODN PP
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SITIOS HISTORICOS

Manutenco e Conservagdo de Interesse para Preservacdo
O levantamento métrico-arquitetdnico como instrumento de aprofundamento cognitivo
Restauragdo e Cartas patrimoniais
A preservacdo e Restauragdo do patriménio do Século XX
Insercdo de elementos contemporaneos e contextos histdricos
A preservacdo no 6rgdo municipal: os niveis de tombamento
Preservacéo e questdes de escala: a cidade e o territério
O tratamento de superficies: a questdo da cor na restauragao
O patrimdnio moderno
Problemas de preservacgdo da arquitetura recente

PLANEJAMENTO URBANO/PAISAGISMO

Ergonomia. Levantamento do Problema e Defini¢do do Programa de Necessidades.

Arquitetura de interiores comerciais, Branding e Identidade de Marca. Visual Merchandising.

Componentes Construtivos, Sistemas Internos, Normas e Sustentabilidade em Interiores Comerciais.

Conforto Visual, lluminagdo Natural e Luminotécnica. Materiais e Técnicas Construtivas.

Projeto de paisagem: plano de massas, métodos de abordagem. Paisagem habitacional urbana;

O sistema publico de espacos livres: parques, pracas, rede viaria e de circulacdo de pedestres e suas escalas de abrangéncia;
O sistema publico de espagos livres urbanos: critérios de distribui¢do e conformacao dos espacos livres.

Condicionantes econdmico-sociais, culturais e ambientais do projeto de espagos livres urbanos

Analise do meio fisico (rede hidrica e bacias hidrograficas; Levantamento e observacéo dos seguintes aspectos; topografia; areas de protegdo
ambiental; &reas com restri¢des ao processo de urbanizacéo; relacdo entre 0 ambiente construido e o meio natural.

. Aspectos histéricos, demogréficos e socio-econdmicos (evolugdo e tendéncias do crescimento demografico; atividades econdmicas e sua

localizagdo no territdrio municipal; perfil sécio-econdmico da populacéo; perfil do emprego.
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ANEXO 11

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

VOINO3IL 3availlgvH

1. Planejamento da aula

2. Metodologia utilizada

3. Uso do tempo pré-determinado

4. Sequéncia didatica e Organizacéo légica do assunto (introducao, objetivo, desenvolvimento e
concluséo)

5. Uso adequado de recursos didaticos

6. Apresentacao

7. Clareza e Objetividade

8. Adequacéo do plano de aula e das referéncias bibliograficas ao tema da aula

9. Articulacé@o das ideias com o todo

10. Consisténcia argumentativa

OdN31LNOD

. Dominio e abrangéncia do assunto (conceitos e definicdes)

. Contelido adequado / contextualizacdo

. Raciocinio e sequéncia légica do conteudo

. Apresentacgao analitica didatica

. Uso adequado de terminologia (Emprego de termos técnicos e linguagem cientifica apropriada)

. Nivel de conhecimento adequado a graduacao

. Nivel de conhecimento adequado a pos-graduacao

1
2
3
4
5. Poder de sintese e relevancia dos itens abordados
6
7
8
9

. llustragcdo com exemplos

10. Capacidade Analitica

v2I1909VvA3ad IAvalidvdvd
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. Dindmica

. Postura em sala de aula

. Dicgéo

. Correcao vocabular

. Clareza e locucao

. Uso correto da Lingua Portuguesa

. Naturalidade

. Dinamismo (Flexibilidade frente ao imprevisto)

O ON[O|ORRIWIN|F

. Interacédo diante da plateia

10. Capacidade de despertar o interesse da plateia
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ANEXO 111

. FORMULARIO PARA RECURSO
A

Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Docente da AESGA — Edital 001/2021

Nome:

Endereco:
Area:

N° de Inscricéo:
N° Carteira de ldentidade:

QUESTIONAMENTO:

EMBASAMENTO:

Data: / /

Assinatura do Candidato



